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Proces-verbal de la 6° assemblée générale
« SWISSMODE - Association Vétements suisse »

Vendredi, 31 mars 2023, 16 h 30
Résidence Au Lac, Aarbergstrasse 54, 2501 Bienne

Présentes 29 personnes (ayant droit de vote)
7 personnes (sans droit de vote)
Excusées 61 personnes se sont excusées
Comité
Adrian Reber Président
Nicole Schmidt Vice-présidente/commission Marketing
Sandra Joachim Commission Formation
Marianne Bill Commission Finances
Barbara Walt Commission Championnats des métiers

Christine Withrich
Pablo Reininger
Hugo Stettler

Membre d’honneur
Hans Luginbihl

Invités/Secrétariat
Sabrina Ryser
Yanyck Couchet
Stefanie Fahrni
Melitta Leu
Christine Brechbihl
Bettina Frei

Esther Bader

Procés-verbal
Esther Bader

Ordre du jour

Commission Mode
Commission paritaire
Fondation Schneiderhaus

Président d’honneur

Max Schindler AG

Fondation Schneiderhaus

Championnats des métiers 2022 Médaille d’or
Championnats des métiers 2022 Médaille d’argent

Secrétariat
Secrétariat

Secrétariat

Salutations de bienvenue

Election des scrutateurs

Procés-verbal de I'assemblée générale du 25.03.2022
Rapport annuel 2022

Compte annuel 2022

Décharge du comité

Approbation du budget 2023

Départs

Election de remplacement
10. Programme annuel 2023
11. Requétes des membres
12. Divers
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N° Points de I'ordre du jour

1. Salutations de bienvenue
Le président Adrian Reber salue toutes les personnes présentes et tout particulierement
le président d’honneur de SWISSMODE et président de I'lBBG, Hans Luginbihl, ainsi
qu’Hugo Stettler, président de la Fondation Schneiderhaus.
36 personnes sont présentes dont 29 ont le droit de vote. La majorité simple est de 16
voix. 61 personnes se sont excuseées.

2. Election des scrutateurs
Marianne Bill et Pablo Reininger sont proposés comme scrutateurs.
Décision :
L'assemblée générale élit a 'unanimité Marianne Bill et Pablo Reininger.

3. Procés-verbal de I'assemblée générale du 25.03.2022
Aucun complément au procés-verbal de la derniére assemblée générale n'est demandé.
Décision :
Le procés-verbal de I'assemblée générale 2022 est approuvé a l'unanimité.
Des remerciements sont adressés a Esther Bader.

4. Rapport annuel 2022

Adrian Reber est trés heureux que l'association ait pu et puisse a nouveau se présenter a
I'extérieur. Deux points forts du rapport annuel 2022 sont particulierement mis en avant.
SwissSkills/My Skills/Best of/Championnats des métiers

Nicole Schmidt fait état de la bonne fréquentation du stand de SWISSMODE. Cet événe-
ment est une précieuse plateforme pour une petite association.

Barbara Walt donne un apercu du championnat des métiers des créateurs/créatrices de
vétements, auquel g candidats ont participé. La médaillée d'or Stefanie Fahrni et la mé-
daillée d'argent Melita Leu décrivent leurs impressions et leurs émotions. Elles sont cha-
leureusement applaudies. La commission des championnats des métiers se réjouit pour
les SwissSkills 2025.

Sandra Joachim rend compte du programme du dimanche. Il y a eu différents apercus de
la confection de costumes folkloriques et de théatre ainsi que de la confection pour dames
et hommes. Le dessin créatif a également procuré beaucoup de plaisir.

Adrian Reber remercie tous les participants pour leur engagement et les invite a faire de
la publicité pour cet événement auprés des jeunes et des personnes en formation.

EMTC Dortmund/excursion d'automne

Christine Withrich donne un apercu de I'European Master Tailor Congress EMTC de Dort-
mund qui a été organisé selon le tournus par I'Allemagne. L'excursion d'automne a eu lieu
dans le canton de Schaffhouse. Les commentaires oraux sont accompagnés de photos et
de vidéos des deux événements.

Adrian Reber adresse un grand merci a la commission de la mode.

Pablo Reininger, président de la commission paritaire, donne des informations sur les né-
gociations salariales annuelles avec Synia.

Adrian Reber remercie toutes les commissions, les membres et le secrétariat. Il appelle a
la collaboration avec SWISSMODE.

Nicole Schmidt s'adresse aux personnes présentes pour I'approbation du rapport annuel
2022.

Décision :

L'assemblée générale approuve le rapport annuel 2022 a l'unanimité.

Le rapport annuel 2022 du président est joint au procés-verbal.
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5. Compte annuel 2022
Bilan et compte de résultat 2022
Tous les membres ont recu au préalable par écrit le compte annuel 2022 y compris le
rapport de révision.
Bettina Frei commente le bilan et le compte annuel :
Le compte de résultat se solde par un bénéfice de I'association de 295.01 CHF (année
précédente : 421.49 CHF). Il est donc légérement inférieur de 154.99 CHF au bénéfice de
450.00 CHF prévu au budget.
Nombre de membres au 31.12.2022: 159 membres dont 14 donateurs.
Au cours de l'année associative, les événements/activités majeurs suivants ont été pris
en compte financiérement dans le compte de résultats : SwissKills Berne, EMTC Dort-
mund, assemblée générale, excursion d'automne et la premiére étape du renouvelle-
ment du site Internet.
En ce qui concerne le bilan, le poste des passifs transitoires mérite d'étre relevé. Il com-
prend surtout la régularisation pour la création du site Internet de 10'000.00 CHF. Celui-
ci sera vraisemblablement terminé en 2024. En raison de Corona, les SwissKills n'ont pas
pu étre organisés en 2020. Le SEFRI n'a pas demandé le remboursement de la contribu-
tion versée pour cet événement. C'est pourquoi un montant de 25 ooo CHF a pu étre mis
de c6té pour le prochain projet SwissSkills en 2025.
La fondation Schneiderhaus est chaleureusement applaudie pour son généreux soutien
financier a SWISSMODE.
Rapport de révision
La fiduciaire Budliger Treuhand AG, Zurich, a vérifié le compte annuel 2022 (bilan,
compte d'exploitation et annexe). L'organe de révision recommande d'approuver le
compte avec un bénéfice de 295.01 CHF.
Décision :
L'assemblée générale approuve a I'unanimité le compte annuel 2022.
Le rapport annuel ainsi que le rapport de |'organe de révision est joint au procés-verbal.
6. Décharge du comité
Les personnes présentes sont consultées par Adrian Reber.
Décision :
Le comité est déchargé a I'unanimité.
7- Approbation du budget 2023

Adrian Reber donne a nouveau la parole a Bettina Frei pour la présentation du budget
2023:

Le bénéfice budgétisé pour I'année 2023 se monte a 560.00 CHF (bénéfice effectif pour
2022 :295.01 CHF).

Les positions suivantes par rapport aux comptes annuels 2022 appellent les remarques
ci-aprés : moins de recettes suite a la baisse du nombre de membres (budget 2023 : 151
membres (2022 : 159) dont 14 donateurs (2022 : 14), réalisation du site internet, moins
de coUts pour l'infrastructure et les frais de secrétariat (en 2022, coUts extraordinaires
pour les changements d'adresse et les mutations au registre du commerce), pas de
championnats des métiers en 2023, moins de co0ts pour I'assemblée générale (moins de
départs).

Adrian Reber remercie Bettina Frei pour le travail accompli.

Décision :

L'assemblée générale approuve a I'unanimité le budget 2023.
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8. Départs

Des remerciements pour le travail accompli en faveur de I'association sont adressés par
Adrian Reber aux personnes mentionnées ci-apres :

» EvaBalmer, Commission Mode

» Heidi Wittwer, Commission Championnats des métiers

» Nicole Schmidt, vice-présidente Commission Marketing
Les personnes présentes rendent hommage aux personnes sortantes par de chaleureux
applaudissements.

9. Elections de remplacement
Elections de remplacement pour les commissions
Chiara Righetti est proposée comme membre de la Commission Championnats des mé-
tiers. Elle se présente personnellement a I'assemblée.
Décision :
L'assemblée générale élit a 'unanimité Chiara Righetti comme membre Commission
Championnats des métiers.
Elections de remplacement pour le comité
Commission Marketing
Proposition
Vacant
Vice-présidence
Proposition
Vacant
Organe de révision externe
La Budliger Treuhand AG est proposée comme organe de révision externe.
Décision :
L'assemblée générale décide a I'unanimité de renommer la Budliger Treuhand AG,
ZUrich, comme organe de révision externe.
L'organigramme actualisé est valable a compter du 31 mars 2023.
10. |Programme annuel 2023

Adrian Reber rappelle que les WorldSkills 2024 auront lieu en automne 2024 a Lyon en
France. Stefanie Fahrni participera au concours pour les créateurs/créatrices de véte-
ments. Les préparatifs en vue de ce concours démarreront prochainement.
La Commission des championnats des métiers et I'association ont également en ligne de
mire les SwissSkills 2025,
Les cours proposés sont publiés sur le site Internet et sont également mentionnés dans
les mails d'information.
Christine Withrich donne un apercu du World Federation of Master Tailors 2023, de I'ex-
cursion d’automne 2023 ainsi que du European Master Tailor Congress 2024 qui sera or-
ganisé par SWISSMODE. Tous les membres sont invités a participer a cet événement.
Nicole Schmidt informe sur les nouveautés techniques concernant le site Internet qui
n'est plus accessible sur tous les appareils. Une fois terminé, il sera plus facile de le main-
tenir a jour.
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La présentation PowerPoint est jointe au procés-verbal.
L'assemblée générale 2024 aura lieu le 11 mai 2024 dans la région de St-Gall (EMTCQ).

Décision :
L'assemblée générale approuve a I'unanimité le programme annuel 2023.

11. | Requéte des membres
Aucune requéte n’a été présentée, ni préalablement a I'assemblée, ni sur place.
12. | Divers

IBBG Communauté d’intéréts Formation professionnelle « Créateur/créatrice de véte-
ments »

Hans LuginbUhl transmet les salutations de I''BBG et excuse Georg Berger, directeur de
I'BBG.

La séance d'information sur I'étude concernant le parcours des professionnels de la
branche et I'analyse des compétences s'est tenue le 21 avril 2023 a I'EPFZ. En collabora-
tion avec la Schweizerischen Textilfachschule STF, Unicut a été numérisée et intégrée a la
plate-forme de formation en ligne Skillpartout. Jusqu'a nouvel ordre, Unicut sera égale-
ment disponible sous forme papier. Les 12 premiéres candidates passeront I'examen pro-
fessionnel révisé au printemps 2024. Une enquéte sera menée auprés de la base en ce qui
concerne la révision de la formation professionnelle initiale. Les 7 et 8 juin 2023, le comité
de I''BBG est invité a Genéve pour découvrir la formation en général et notamment le sys-
téme dual de formation du canton de Genéve. La prochaine assemblée des délégués de
I''lBBG aura lieu les 26 et 27 octobre 2023 a Sierre. Le projet de mobilité Movetia Irlande
est reconduit en 2023. Des mobilités de 4 ou 16 semaines peuvent étre effectuées.

Un nouveau projet de pop up store a été déposé auprés de Movetia. Celui-ci est géré par
I'école de mode et de design SMG Olten. Aprés approbation par Movetia, des personnes
en formation de Suisse romande et du Tessin peuvent venir a Olten. Dans le cadre de
I'EMTC 2024, SWISSMODE organise un défilé de mode pour les personnes en formation.
La fondation Schneiderhaus prend en charge les dépenses des personnes en formation,
nous I'en remercions vivement. Hans LuginbUhl présente ses meilleurs voeux a toutes les
personnes présentes et rappelle qu'il est judicieux de toujours penser positivement.

Francesco Gianoli, Poschiavo demande s'il y a moyen d'organiser un EMTC 2024 en deux
langues (frangais/allemand). Adrian Reber reléve que 'EMTC est un événement organisé

uniquement en langue allemande.

Adrian Reber clot I'assemblée générale 2023 avec de chaleureux remerciements a tous.

Fin de I'assemblée générale : 18 hoo

Olten, le 27 avril 2023

VL

“ Adrian Reber Esther Bader

Président Procés-verbal

Rapport annuel 2022
Compte annuel 2022
Présentation PowerPoint




